Allegato B
Criteri per la valorizzazione dei docenti a.s. 2015/2016
Scheda a cura del docente

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

Il sottoscritto/a_______________________________________________ 

nato/a ______________________ prov.(       ) il_____________________

residente a_________________________________________ prov.(        )                                      

in (indirizzo)__________________________________________n°______

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’ art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000
DICHIARA QUANTO SEGUE
















  
	AREA A)  Qualità dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti (40/100)

	A1) qualità dell'insegnamento                                                                                                                                                                                                                                          Punteggio max 20

	Indicatore
	Breve descrizione (ove necessario)
	Punteggio  attribuito dal docente
	Punteggio  attribuito dal D.S.

	Presenze  a scuola
Da 100% a 98%  punti 4
Da 98% a 95%   punti 3
Da 94% a  92%  punti 2
Da 91% a 90%  punti 1

	
	
	

	Partecipazione a corsi di aggiornamento/ formazione da una durata minima di 4 ore a 20 ore o per un numero di ore superiori a 20 (fatta eccezione per quelli afferenti la sfera del Dgls. 81/2008-Sicurezza sui luoghi di lavoro).
Punti 1 per ogni corso(4/20 ore) 
Punti 2 per ogni corso (>20 ore);
MAX 4 punti

	
	
	

	Utilizzo di tecnologie ai fini didattici
Durante le attività didattiche utilizzo sporadicamente la LIM e le tecnologie      punti 1
Durante le attività didattiche utilizzo sporadicamente la LIM e le tecnologie, prevalentemente per video o foto                   punti 2
Utilizzo spesso la LIM e l’ebook allegato al libro di testo  punti 3
Utilizzo quotidianamente le tecnologie e la LIM, individuando con consapevolezza le applicazioni adatte al raggiungimento degli obiettivi. Strutturo attività personalizzate per gli alunni, facendo uso delle tecnologie   punti 4
	
	
	

	Metodologie innovative
Uso sporadicamente metodologie didattiche innovative  punti 2
Uso metodologie e strategie didattiche innovative punti 3
Uso frequentemente metodologie e strategie didattiche innovative, quali classi aperte,  la flipped classroom, la didattica laboratoriale   punti 4
	
	
	

	Cura dell’ambiente
Curo l’ambiente di apprendimento, senza modificarne l’assetto punti 2
Curo l’ambiente di apprendimento, organizzando spazi, pareti e attrezzature punti 3
Curo l’ambiente di apprendimento, organizzando spazi, pareti e attrezzature rendendoli flessibili ed efficaci   punti 4
	
	
	

	A2) contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica                                                                                                                                                                                       Punteggio max 12

	
Indicatore

	
	
	

	Partecipazione a gare, concorsi, eventi, progetti interni o esterni con gli alunni finalizzati al miglioramento delle pratiche didattiche ed educative, coerenti  con gli obiettivi prioritari del PdM e del POF/PTOF

Partecipo almeno ad una iniziativa  (premi, concorsi resi coerenti con l’azione didattica e curriculare) punti 2
Propongo, coinvolgo alunni e colleghi e partecipo ad iniziative  (premi, concorsi resi coerenti con l’azione didattica e curriculare) punti 3
Se per l’iniziativa/e si sono ottenuti riconoscimenti formali, risultati di qualità, miglioramento in termini di immagine positiva della scuola punti 4

	
	

	

	Socializzazione delle attività scolastiche
Socializzo all’esterno le attività svolte dalla scuola  coinvolgendo le famiglie  punti 2
Socializzo all’esterno le attività svolte dalla scuola, attraverso la pubblicazione on line punti 3
Socializzo all’esterno le attività svolte dalla scuola, attraverso la partecipazione a convegni, conferenze, seminari in qualità di relatore  punti 4
	
	
	

	Competenze progettuali
Ho competenze progettuali nel curriculare e attivo semplici percorsi anche per l’ampliamento dell’offerta formativa, solo nell’orario antimeridiano punti 2
Ho elevate competenze progettuali dei percorsi didattici curriculari e extracurriculari in sinergia con gli stakeholder, all’interno della scuola punti 3
Ho elevate competenze progettuali con  percorsi didattici curriculari e extracurriculari in sinergia con gli stakeholder, all’esterno della scuola punti 4
	
	
	

	A3) Miglioramento del successo formativo e scolastico degli studenti                                                                                                                                    Punteggio max. 12

	Indicatore
	
	
	

	Strategie inclusive
Utilizzo strategie inclusive, non predisponendo percorsi individualizzati punti 2
Utilizzo strategie inclusive, personalizzando i percorsi formativi punti 3
Utilizzo quotidianamente strategie inclusive, personalizzando i percorsi formativi e costruendo prove di verifica individualizzate punti 4
	
	
	

	Partecipazione a visite guidate della durata di 
· mezza giornata 0,5 punti (solo scuola infanzia)
· 1 gg. 1 punti
· >2 gg. – 2 punti
MAX  4  punti
	
	
	



















	AREA B) Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche.
(40/100)

	B1) potenziamento delle competenze degli alunni     Punteggio max 12                                                                                                                                                                                                 

	Indicatore
	
	
	

	Risultati oggettivamente positivi nella gestione degli alunni “difficili” e/o con BES (misurazione in termini di incontri con le famiglie, progetti di recupero, PDP,…)
Presenza di un solo alunno BES o DSA  punti 1
Presenza da 2 a 5 alunni BES o DSA  punti 5
Presenza da 6 a 10 alunni BES o DSA punti 10
	
	
	

	Per aver a qualunque titolo operato in una o più classi nelle quali erano presenti alunni/studenti DA in situazione di gravità (ex art. 3, comma 3 della L. 104/1992), per i quali sono stati accertati significativi miglioramen-ti sul piano dell’inclusione scolastica e sociale e della matura-zione cognitiva e socio-relazionale, con riscontri documentati nei verbali del competente organo collegiale
punti 2
	
	
	

	B2) Crediti Formativi    punteggio max 6                                                                                                                                                                                                                                                         

	Crediti formativi 
Possiedo crediti formativi e ho competenze certificate fuori dalla scuola punti 2
Possiedo crediti formativi, ho competenze certificate fuori dalla scuola e attivo processi metodologici con il gruppo classe punti 4
Possiedo crediti formativi, ho competenze certificate fuori dalla scuola, attivo processi metodologici al di fuori del gruppo classe di riferimento punti 6
	
	
	

	B3) collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche punteggio                                                                          punteggio  max 22

	Indicatore
	
	
	

	Pubblicazione di materiale didattico/informativo autonomamente prodotto sul sito della scuola.
Punti 2 fino a un max 10
	
	
	

	Diffusione e condivisione, 
contenuti, materiali e applicazioni acquisiti nell’ambito delle iniziative di formazione a cui il docente ha partecipato, fornendo anche il relativo supporto e assistenza.
Punti 2 fino a un max 10
	
	
	

	Catalogazione dei materiali prodotti e/o predisposizione di banche dati di esperienze e procedure didattiche   Punti 2
	
	
	

	AREA C) responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.
(20/100)

	C1) responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico                                                                                                                                            Punteggio max 15

	Indicatore

	
	
	

	Collaboratore del Dirigente 
Punti 1
	
	
	

	Funzione Strumentale
Punti 1
	
	
	

	Progettista e/o collaudatore (bandi PON, POR, MIUR ecc)
Punti 1
	
	
	

	Coordinatore, tutor, valutatore, facilitatore, in progetti PON, MIUR ecc
Punti 1
	
	
	

	Componente NIV
Punti 1
	
	
	

	Componente Comitato di valutazione
Punti 1
	
	
	

	Componente Consiglio di Istituto
Punti 1
	
	
	

	Animatore digitale (PNSD)
punti 1
	
	
	

	Componente del team per l'innovazione digitale (PNSD)
 Punti 1
	
	
	

	Responsabili di plesso
Punti 1
	
	
	

	Componente Commissioni – Gruppi di lavoro di carattere organizzativo- didattico
Punti 1
	
	
	

	Responsabile redazione orari
Punti 1
	
	
	

	Incarichi nell'organigramma della sicurezza
Punti 1
	
	
	

	Coordinatore classe-interclasse-intersezione
 Punti 1
	
	
	

	Referenze progetti POF-PTOF
Punti 1
	
	
	

	C2) Formazione del personale                                                                                                                                                                                                                                       punteggio max 5

	Indicatore

	
	
	

	Tutor docenti in prova
Punti 2
	
	
	

	Tutor studente tirocinante
Punti 1
	
	
	

	Attività di formazione in qualità di docente 
Punti 2
	
	
	





Luogo e data					Il/La Dichiarante
									
_______________				___________________
[bookmark: _GoBack]
La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate a una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Informativa ai sensi dell’art. 10 della legge 675/996
I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. 
