ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“Leonardo da Vinci”
Via Barone - 95045 MISTERBIANCO (CT)
CODICE MECCANOGRAFICO CTIC836004
TEL. 095/7556931 — Fax 095/7556930
E-mail ctic836004@jistruzione.it - WEB: www.icmisterbiancovinci.it

Circ.n. 64 Misterbianco, 01 dicembre 2015

AL PERSONALE DOCENTE
ALBOONLINE

OGGETTO: ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE PER LA SCUOLA DIGI-
TALE - BANDO INTERNO PER ANIMATOREDIGITALE

Il DIRIGENTESCOLASTICO

VISTAlalegge107del2015 chehaprevistol'adozione del Pianonazionaleperlascuoladigitale, al fine di intro-
durre nel mondo della scuola azioni e strategie dirette a favorire l'uso delle tecnologienella didattica e a
potenziarele competenze dei docenti e degli studenti nelcampodel digitale.

VISTA la circolare MIUR 0017791.19-11-20135 consultabile all'indirizzo:

http://www.istruzione.it/allegati/2015/AnimatoriDigitali.pdf

VISTA l'esigenza di dover individuare n. 1 figura di ANIMATORE DIGITALE secondo il seguente
profilo:

- undocente diruolo conspiccate capacita organizzative che avra il compito di seguire, peril prossimo trien-
nio, il processo di digitalizzazione della scuola di appartenenza secondo quanto previsto dalla Circolare;
- ildocente dovra essere disponibileallospecificopercorso di formazionead hoc previstopergli Animatori
digitali

- il suo profilo érivolto a:

1. FORMAZIONE INTERNA: stimolare la formazione interna alla scuola negli ambienti del
PNSD, attraverso I'organizzazione di laboratori formativi (senza essere necessariamente un
formatore), favorendo I'animazione e la partecipazione di tutta la comunita scolastica alle atti-
vita formative, come ad esempio quelle organizzate attraverso gli snodi formativi;

2. COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA SCOLASTICA: favorire la partecipazione e sti-
molare il protagonismo degli studenti nell'organizzazione di workshop e altre attivita, anche
strutturate, sui temi del PNSD, anche attraverso momenti formativi aperti alle famiglie e ad
altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura digitale condivisa;

3. CREAZIONE DI SOLUZIONI INNOVATIVE: individuare soluzioni metodologiche e tecno-
logiche sostenibili da diffondere all'interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari
strumenti per la didattica di cui la scuola si ¢ dotata; la pratica di una metodologia comune;
informazione su innovazioni esistenti in altre scuole; un laboratorio di coding per tutti gli stu-
denti), coerenti con 1'analisi dei fabbisogni della scuola stessa, anche in sinergia con attivita di
assistenza tecnica condotta da altre figure.

INDICE UN BANDO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DEL
SUDDETTO INCARICO



I'docenti di ruolo interessati e in possesso dei requisiti sono pregati di presentare la propria candidatura,
entro e non oltre le ore 10.00 dii MERCOLEDI’ 9 DICEMBRE 2015 producendo domanda in carta sem-

plice e curriculum vitae in formato europeo.

Al fini della graduatoria saranno considerati iseguenti titoli:

TITOLI PUNTI

Certificazione Informatica ECDL, EIPASS. CISCOecc. Max 10
2 punti per certificazione

Esperienze metodologiche/didattiche realizzate Max 10
2 punti per esperienza

Partecipazioneacorsi di aggiornamentosulle Max 30
nuove tecnologie della comunicazione e/osulla didattica digitale
(per ognuna)

Docenze in corsi PON (o simili) attinential Max 10
Digitale 2 punti per docenza

Tutor in corsi PON (o simili) attinenti al Max 5
Digitale 1 punto per tutoraggio

Funzione strumentale area informatica Max 5

I punto per anno di esperienza

Anni di servizio in qualita di docente Max 10
0.5 punti cadauno escluso quello in corso

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piti giovane di eta




